VILJANDI VALLAVOLIKOGU
MAARUS

Viiratsi 30. mai 2024 nr
Viiratsi Lasteaia Riiblik pohiméérus (EELNOU)

Mairus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 35 16ike 2, koolieelse
lasteasutuse seaduse § 9 1digete 2 ja 3 ning Viljandi Vallavolikogu 29.01.2020 méadruse nr 91
»Viljandi valla haridusasutuste arengukavade ja pohimééruste koostamise, kinnitamise ja
muutmise kord* § 5 1dike 1 alusel.

§ 1. Uldsitted

(1) Koolieelse lasteasutuse nimetus on Viiratsi Lasteaed Riiblik (edaspidi lasteasutus).

(2) Lasteasutuse liik on lasteaed sdime- ja lasteaiarithmadega.

(3) Lasteasutus on Viljandi valla ametiasutuse (edaspidi ametiasutus) hallatav asutus, mis
juhindub oma tegevuses seadustest ja nende alusel antud digusaktidest, Viljandi valla digus- ja
haldusaktidest ning kdesolevast pShimaérusest.

(4) Lasteasutuse juriidiline aadress on Nooruse tn 3, Viiratsi alevik, Viljandi vald, 70101
Viljandimaa.

(5) Lasteasutus tootab kolmes eraldi dppekohas, mille nimetused ja asukohad on:

1) Viiratsi dppekoht, aadressiga Nooruse tn 3, Viiratsi alevik, Viljandi vald, 70101 Viljandimaa;

2) Tiigi oppekoht, aadressiga Tiigi tn 4, Viiratsi alevik, Viljandi vald, 70101 Viljandimaa;

3) Vana-Vaidu dppekoht, aadressiga Vana-Voidu pst 4, Vana-Vaidu kiila, Viljandi vald, 70108
Viljandimaa.

(6) Lasteasutuse pdhiméédruse kinnitab ja muudab Viljandi Vallavolikogu (edaspidi
vallavolikogu), Viljandi Vallavalitsuse (edaspidi vallavalitsus) ettepanekul.

(7) Lasteasutus voib kasutada oma siimboolikat, mille kujunduse ja kasutamise korra kinnitab
lasteasutuse direktor kaskkirjaga, kooskolastades siimboolika enne vallavalitsusega.

(8) Lasteasutuse teeninduspiirkond on Viljandi vald.

§ 2. Lasteasutuse tegevuse eesmiirk ja iilesanded

(1) Lasteasutuse tegevuse eesmirk on vdimaldada pooleteise- kuni seitsmeaastastele lastele
hoidu ja alushariduse omandamist ning koostdds lapse perekonnaga soodustada lapse kasvamist
ja arenemist ning tema individuaalsusega arvestamist.

(2) Lasteasutuse iilesanded:

1) luua lapse vanusele vastavad voimalused ja tingimused lapse tervikliku isiksuse kujunemiseks
ning alushariduse omandamiseks, arvestades lapse ealisi, soolisi, individuaalseid vajadusi ja
isedrasusi;

2) tagada lapse lasteasutuses viibimise ajal tema vaimne ja fiilisiline turvalisus ning tervise
kaitse;

3) rakendada lapsest ldhtuvaid aktiivoppe erinevaid meetodeid vastavalt lasteasutuse
Oppekavale;

4) hoida ja tugevdada lapse tervist ning soodustada tema emotsionaalset, kolbelist, sotsiaalset,
vaimset ja kehalist arengut;

5) toetada lapse individuaalset arengut, sh toetada erivajadustega last, et tagada tema valmisolek
Opingute jatkamiseks jargneval haridusastmel ja elukestvaks oppeks.



§ 3. Struktuur

(1) Lasteasutuse direktor (edaspidi direktor) moodustab koolieelse lasteasutuse seaduse alusel
vastavalt vajadusele ja viimalusele sdime- ja lasteaiariihmad.

(2) Lasteasutuse riithmad jagunevad vanuseliselt:

1) pooleteise kuni kolmeaastased lapsed (sdimeriihm);

2) kolme- kuni kuueaastased lapsed;

3) kuue- kuni seitsmeaastased lapsed ja lapsed, kelle koolikohustuse tiitmise alustamine on edasi
liikatud;

4) sobitusrithm, kuhu kuuluvad hariduslike erivajadustega lapsed vanuses kolm kuni seitse aastat
koos teiste lastega.

(3) Liitrithma moodustamiseks vdivad ettepaneku teha lapsevanemad voi eestkostjad (edaspidi
vanem). Liitriihmas on sdime- ja lasteaiariithmaealised lapsed.

(4) Lasteasutusse vastuvotmise ja sealt véljaarvamise korra kehtestab vallavalitsus.

§ 4. Oppe- ja kasvatuskorralduse alused

(1) Lasteasutuses toimub Oppe- ja kasvatustegevus eesti keeles.

(2) Lasteasutuse dppekava (edaspidi dppekava) koostavad ja arendavad lasteasutuse pedagoogid,
kaasates vanemaid. Oppekava kinnitab direktor pedagoogilise ndukogu ettepanekul, kuulates ira
hoolekogu arvamuse.

(3) Oppekava libinule annab lasteasutus vilja koolivalmiduskaardi, milles on kirjeldatud lapse
arengu tulemused.

(4) Lasteasutusel on tegevus- ja pdevakava, mille koostamisel arvestatakse koolieelse
lasteasutuse riiklikku Oppekava ning paikkonna kultuurilist omapira ja rahvatraditsioone.
Lasteasutuse tegevus- ja pidevakava kinnitab direktor.

(5) Lasteasutuse lahtioleku ajad ning aastaringse vOi hooajalise tegutsemise otsustab
vallavalitsus, ldhtudes hoolekogu ettepanekust.

§ 5. Laste ja vanemate digused ning kohustused

(1) Vastavalt oma ealistele, soolistele, individuaalsetele vajadustele ja isedrasustele on lastel
oigus:

1) vaimselt ja fiiisiliselt tervislikule keskkonnale ja paevakavale;

2) eneseusaldust ja vaimset erksust toetavale tegevusele;

3) pedagoogide igakiilgsele abile ja toetusele alushariduse omandamisel.

(2) Vanematel on Gigus:

1) tuua last lasteasutusse ja viia sealt 4ra vanematele sobival ajal lasteasutuse paevakava jargides;
2) nduda vajalike tingimuste loomist lapse mitmekiilgseks arenguks ja kasvamiseks, aidates ise
kaasa nende tingimuste kujunemisele;

3) tutvuda lasteasutuse dppe- ja paevakavaga,

4) saada teavet lasteasutuse tookorralduse kohta;

5) saada tuge ja ndu dppe- ja kasvatuskiisimustes;

6) saada pedagoogilt regulaarselt teavet lapse arengu ja dppimise kohta;

7) poorduda oma diguste kaitseks direktori, hoolekogu, pedagoogilise ndukogu ja ametiasutuse
haridus- ja kultuuriosakonna poole.

(3) Vanemad on kohustatud:

1) looma lapsele soodsad tingimused arenemiseks ja alushariduse omandamiseks lasteasutuses;
2) tutvuma lasteasutuse Oppe- ja paevakavaga;

3) kinni pidama lasteasutuse pédevakavast, kodukorrast ning laste tervisekaitse ja tervise
edendamise nouetest;

4) tasuma esitatud arvete alusel igakuiselt toiduraha ja osalustasu vastavalt vallavalitsuse
kehtestatud korrale.

§ 6. Lasteasutuse juhtimine

(1) Lasteasutuse t66d juhib direktor, kes tegutseb lasteasutuse nimel ilma tdiendavate volitusteta,
esindab lasteasutust koigis riigi- ja omavalitsusorganites, teistes organisatsioonides ning suhetes
fliiisiliste ja juriidiliste isikutega.



(2) Direktori vaba ametikoha tditmiseks korraldatakse avalik konkurss. Konkursi kuulutab vilja
ja selle ldabiviimise korra kehtestab vallavalitsus.

(3) Direktoriga sdlmib, muudab ja 1dpetab to6lepingu vallavanem voi tema volitatud isik.

(4) Direktori draolekul asendab teda direktori kdskkirjaga méadratud isik. Vajadusel méédrab
direktori asendaja vallavanem voi tema volitatud isik.

(5) Direktor:

1) juhib lasteasutuse igapaevast tegevust ja tagab lasteasutuse héireteta t60;

2) vastutab lasteasutuse tldseisundi ja arengu, rahaliste vahendite sihipdrase ja otstarbeka
kasutamise ning eelarve tditmise eest;

3) kinnitab lasteasutuse dppe-, tegevus- ja piaevakava;

4) koostab lasteasutuse kodukorra ja esitab selle hoolekogule kinnitamiseks;

5) koostab lasteasutuse eelarve projekti vastavalt kehtestatud korrale ning vastutab kinnitatud
eclarve sihipérase ja sddstliku kasutamise eest, esitab vajadusel ettepaneku eelarve muutmiseks
ning juhib l14dhtudes kehtivatest digusaktidest lasteasutuse majandus- ja finantstegevust;

6) solmib, muudab ja 10petab lasteasutuse tootajatega toolepingud ning méddrab kindlaks
tootajate tooiilesanded, digused, kohustused ja vastutuse;

7) solmib lasteasutuse nimel oma padevuse piires lepinguid, annab vilja késkkirju, suulisi voi
kirjalikke korraldusi ning kontrollib nende tditmist;

8) korraldab lasteasutuse valduses oleva vara valitsemist vastavalt vallavara valitsemise korrale;
9) teeb tehinguid seaduses sétestatud iilesannete tditmiseks vallacelarves selleks ettendhtud
vahendite piires digusaktidega sétestatud korras;

10) teeb hoolekogule vajadusel ettepaneku suurendada lasteaialaste arvu rithmades;

11) korraldab opetajate, dppealajuhataja ning teiste Oppe- ja kasvatusalal tootavate isikute vaba
ametikoha tditmiseks konkursi;

12) vastutab lasteasutuse arengukava koostamise, avalikustamise ja elluviimise eest;

13) kehtestab lasteasutuse sisehindamise lébiviimise korra ja kinnitab sisehindamise aruande;
14) kinnitab hoolekogu otsuse alusel lapse toidukulu padevamaksumuse;

15) algatab ja/vdi osaleb lasteasutuse tegevust reguleerivate digusaktide ja asutuse pohimééruse
eelnou koostamisel voi muutmisel;

16) korraldab ja tagab digusaktidega ettendhtud aruannete koostamise ja esitamise;

17) tagab lasteasutuse asjaajamise korralduse ning vastutab selle Oigsuse ja dokumentide
sdilitamise eest;

18) teeb vallavalitsusele ettepanekuid lasteasutuse t66 paremaks korraldamiseks;

19) tdidab muid lasteasutuse tegevusega seotud ja kehtivatest digusaktidest tulenevaid kohustusi
ja tilesandeid.

§ 7. Personal

(1) Lasteasutuse tootajad (edaspidi personal) on pedagoogid (dpetaja, Sppealajuhataja ning
teised Oppe- ja kasvatusalal tootavaid isikuid), tervishoiutdotaja ja lasteasutuse majandamist
tagavad ning Opetajaid abistavad tootajad.

(2) Lasteasutuse  personali  koosseisu  mddrab  ldhtuvalt lasteasutuse  personali
miinimumkoosseisust, lasteasutuse direktor, kooskdlastades selle eelnevalt vallavalitsusega.

(3) Personali iilesanded, kohustused, Oigused ja vastutus maédratakse kindlaks kéesoleva
pohimaéiruse, tookorralduse reeglite, todlepingu, ametijuhendi voi muus asjakohases dokumendis.
(4) Personal loob lasteasutuses tervisliku ja turvalise keskkonna ning hoolitseb lapse tervise eest
tema lasteasutuses viibimise ajal.

(5) Personalil on keelatud avalikustada lapselt saadud teavet lapse perekonna voi eraelu kohta.
Juhul, kui lapse heaolu on ohustatud vdi on tekkinud kahtlus tema védédrkohtlemise, hooletusse
jatmise vOi muu lapse digusi rikkuva olukorra suhtes on personal kohustatud sellest viivitamata
teatama vallavalitsuse ametnikku, kelle padevusse kuuluvad sotsiaaltdod voi lastekaitsekiisimused.

§ 8. Hoolekogu

(1) Hoolekogu on alaliselt tegutsev organ, kelle iilesanne on jilgida, et dppe- ja kasvatustegevus
vastaks laste arengule ja huvidele ning teha vastastikku positiivset ja julgustavat koostdod
personaliga.

(2) Hoolekogu:



1) kuulab &ra direktori aruande lasteasutuse dppe- ja kasvatustegevusest ning majandamisest;

2) annab direktorile ja vallavalitsusele soovitusi lasteasutuse eelarve koostamisel ja
eelarvevahendite otstarbekaks kasutamiseks;

3) teeb direktorile ja vallavalitsusele ettepanekuid lastele soodsa arengukeskkonna tagamiseks;
4) osaleb oma esindaja (esindajate) kaudu direktori vaba ametikoha téditmiseks korraldatud
konkursi komisjoni t0s;

5) otsustab lapse toidukulu pdevamaksumuse;

6) kinnitab lasteasutuse kodukorra;

7) teeb vallavalitsusele ettepanekuid lasteasutuse to6aja kohta;

8) kinnitab Opetajate, Oppealajuhataja ning teiste dppe- ja kasvatusalal tootavate isikute vaba
ametikoha tditmiseks korraldatava konkursi korra;

9) otsustab teisi koolieelse lasteasutuse seaduse voi Viljandi valla digus- voi haldusaktidega
hoolekogu padevusse antud kiisimusi.

(3) Hoolekogu moodustamise korra ja hoolekogu tookorra kehtestab vallavolikogu.

(4) Hoolekogul on Gigus saada direktorilt ja ametiasutuselt oma t60ks vajalikku informatsiooni.

§ 9. Pedagoogiline noukogu

(1) Lasteasutuses tootab pedagoogiline ndukogu, mille litkmeteks on direktor, dppealajuhataja,
Opetajad ning teised dppe- ja kasvatusalal tootavad isikud.

(2) Pedagoogilise ndukogu to6vorm on koosolek, mis protokollitakse vastavalt lasteasutuses
kehtestatud Kkorrale.

§ 10. Arengukava

(1) Lasteasutuse jdrjepideva arengu tagamiseks koostab lasteasutus koost6ds hoolekogu ja
pedagoogilise ndukoguga lasteasutuse arengukava.

(2) Lasteasutuse arengukava koostamine, kinnitamine ja uuendamine toimub vallavolikogu
kehtestatud korra kohaselt.

(3) Arengukava avalikustatakse lasteasutuse veebilehel.

§ 11. Kodukord

(1) Lasteasutuse kodukorra koostab direktor ja esitab selle kinnitamiseks hoolekogule.
Kodukord on lastele, vanematele ja lasteasutuse personalile taitmiseks kohustuslik.

(2) Laste ja lasteasutuse personali vaimset ja fiilisilist turvalisust ohustavate olukordade
ennetamise, neile reageerimise, juhtumitest teavitamise, nende juhtumite lahendamise ning
meetme rakendamise kord sétestatakse lasteasutuse kodukorras.

(3) Kodukord avalikustatakse lasteasutuse veebilehel ning sellega on vdimalik tutvuda
lasteasutuses.

§ 12. Lasteasutuse vara ja finantseerimine

(1) Lasteasutuse vara on talle sihtotstarbeliseks valdamiseks, kasutamiseks ja kédsutamiseks
antud maa, hooned, rajatised, seadmed, inventar ja muu vara.

(2) Lasteasutusele valitsemiseks antud vara on Viljandi valla omand.

(3) Vara valdamine, kasutamine ja kdsutamine toimub vallavolikogu kehtestatud korras.

(4) Lasteasutusel on oma eelarve Viljandi valla eelarve koosseisus, mille kinnitab vallavolikogu
ja tditmist kontrollib vallavalitsus.

(5) Lasteasutuse eelarve tulud moodustuvad eraldistest riigi- ja vallaeelarvest, lastevanemate
kaetavast osast, sihtotstarbelistest laekumistest, annetustest ning tasuliste teenuste osutamisest
saadud tuludest ja muudest tuludest.

(6) Lasteasutuse raamatupidamist korraldab ametiasutus.

§ 13. Aruandlus ja jéirelevalve

(1) Lasteasutus esitab oma tegevuse kohta aruandeid digusaktidega kehtestatud ulatuses, korras
ja tihtaegadel.

(2) Lasteasutuse oOppe- ja kasvatustegevuse iile teostab haldusjarelevalvet Haridus- ja
Teadusministeerium.



(3) Teenistuslikku jarelevalvet lasteasutuse ja lasteasutuse direktori tegevuse seaduslikkuse ja
otstarbekuse lile teostab vallavalitsus.

§ 14. Lasteasutuse iimberkorraldamine, iimberkujundamine ja tegevuse lopetamine

(1) Lasteasutuse timberkorraldamise, timberkujundamise ja/voi tegevuse l0petamise otsustab
vallavolikogu.

(2) Lasteasutuse timberkorraldamise, iimberkujundamise ja/voi tegevuse 10petamise korraldab
vallavalitsus, kes teavitab timberkorraldamisest, iimberkujundamisest ja/voi tegevuse 10petamisest
seaduses satestatud isikuid ja asutusi ning teeb muud vajalikud toimingud.

§ 15. Rakendussiitted

(1) Tunnistada kehtetuks:

1) Viljandi Vallavolikogu 18.11.2015 méarus nr 93 ,,Viiratsi Lasteaia ,,Riiblik* pohiméarus®;
2) Viljandi Vallavolikogu 23.09.2015 méérus nr 86 ,,Vana-Vdidu lasteaia pohiméarus®.

(2) Mairus joustub kolmandal péeval pérast Riigi Teatajas avaldamist.

(allkirjastatud digitaalselt)
Mait Allas
vallavolikogu esimees

Koostaja: haridus-ja kultuuriosakond koost60s kantseleiga
Esitaja: Viljandi Vallavalitsus
Hiiletamine: poolthailte enamus



