
 

VILJANDI VALLAVOLIKOGU 
M Ä Ä R U S 

 

 

Viiratsi            30. mai 2024 nr  

 

 

Viiratsi Lasteaia Rüblik põhimäärus (EELNÕU) 

 

 

Määrus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 35 lõike 2, koolieelse 

lasteasutuse seaduse § 9 lõigete 2 ja 3 ning Viljandi Vallavolikogu 29.01.2020 määruse nr 91 

„Viljandi valla haridusasutuste arengukavade ja põhimääruste koostamise, kinnitamise ja 

muutmise kord“ § 5 lõike 1 alusel. 

 

§ 1. Üldsätted 

(1) Koolieelse lasteasutuse nimetus on Viiratsi Lasteaed Rüblik (edaspidi lasteasutus). 

(2) Lasteasutuse liik on lasteaed sõime- ja lasteaiarühmadega. 

(3) Lasteasutus on Viljandi valla ametiasutuse (edaspidi ametiasutus) hallatav asutus, mis 

juhindub oma tegevuses seadustest ja nende alusel antud õigusaktidest, Viljandi valla õigus- ja 

haldusaktidest ning käesolevast põhimäärusest. 

(4) Lasteasutuse juriidiline aadress on Nooruse tn 3, Viiratsi alevik, Viljandi vald, 70101 

Viljandimaa. 

(5) Lasteasutus töötab kolmes eraldi õppekohas, mille nimetused ja asukohad on: 

1) Viiratsi õppekoht, aadressiga Nooruse tn 3, Viiratsi alevik, Viljandi vald, 70101 Viljandimaa; 

2) Tiigi õppekoht, aadressiga Tiigi tn 4, Viiratsi alevik, Viljandi vald, 70101 Viljandimaa; 

3) Vana-Võidu õppekoht, aadressiga Vana-Võidu pst 4, Vana-Võidu küla, Viljandi vald, 70108 

Viljandimaa. 

(6) Lasteasutuse põhimääruse kinnitab ja muudab Viljandi Vallavolikogu (edaspidi 

vallavolikogu), Viljandi Vallavalitsuse (edaspidi vallavalitsus) ettepanekul. 

(7) Lasteasutus võib kasutada oma sümboolikat, mille kujunduse ja kasutamise korra kinnitab 

lasteasutuse direktor käskkirjaga, kooskõlastades sümboolika enne vallavalitsusega. 

(8) Lasteasutuse teeninduspiirkond on Viljandi vald. 

 

§ 2. Lasteasutuse tegevuse eesmärk ja ülesanded 

(1) Lasteasutuse tegevuse eesmärk on võimaldada pooleteise- kuni seitsmeaastastele lastele 

hoidu ja alushariduse omandamist ning koostöös lapse perekonnaga soodustada lapse kasvamist 

ja arenemist ning tema individuaalsusega arvestamist.  

(2) Lasteasutuse ülesanded: 

1) luua lapse vanusele vastavad võimalused ja tingimused lapse tervikliku isiksuse kujunemiseks 

ning alushariduse omandamiseks, arvestades lapse ealisi, soolisi, individuaalseid vajadusi ja 

iseärasusi; 

2) tagada lapse lasteasutuses viibimise ajal tema vaimne ja füüsiline turvalisus ning tervise 

kaitse; 

3) rakendada lapsest lähtuvaid aktiivõppe erinevaid meetodeid vastavalt lasteasutuse 

õppekavale; 

4) hoida ja tugevdada lapse tervist ning soodustada tema emotsionaalset, kõlbelist, sotsiaalset, 

vaimset ja kehalist arengut; 

5) toetada lapse individuaalset arengut, sh toetada erivajadustega last, et tagada tema valmisolek 

õpingute jätkamiseks järgneval haridusastmel ja elukestvaks õppeks. 



 

§ 3. Struktuur 

(1) Lasteasutuse direktor (edaspidi direktor) moodustab koolieelse lasteasutuse seaduse alusel 

vastavalt vajadusele ja võimalusele sõime- ja lasteaiarühmad. 

(2) Lasteasutuse rühmad jagunevad vanuseliselt: 

1) pooleteise kuni kolmeaastased lapsed (sõimerühm); 

2) kolme- kuni kuueaastased lapsed; 

3) kuue- kuni seitsmeaastased lapsed ja lapsed, kelle koolikohustuse täitmise alustamine on edasi 

lükatud; 

4) sobitusrühm, kuhu kuuluvad hariduslike erivajadustega lapsed vanuses kolm kuni seitse aastat 

koos teiste lastega. 

(3) Liitrühma moodustamiseks võivad ettepaneku teha lapsevanemad või eestkostjad (edaspidi 

vanem). Liitrühmas on sõime- ja lasteaiarühmaealised lapsed. 

(4) Lasteasutusse vastuvõtmise ja sealt väljaarvamise korra kehtestab vallavalitsus. 

 

§ 4. Õppe- ja kasvatuskorralduse alused 

(1) Lasteasutuses toimub õppe- ja kasvatustegevus eesti keeles. 

(2) Lasteasutuse õppekava (edaspidi õppekava) koostavad ja arendavad lasteasutuse pedagoogid, 

kaasates vanemaid. Õppekava kinnitab direktor pedagoogilise nõukogu ettepanekul, kuulates ära 

hoolekogu arvamuse. 

(3) Õppekava läbinule annab lasteasutus välja koolivalmiduskaardi, milles on kirjeldatud lapse 

arengu tulemused. 

(4) Lasteasutusel on tegevus- ja päevakava, mille koostamisel arvestatakse koolieelse 

lasteasutuse riiklikku õppekava ning paikkonna kultuurilist omapära ja rahvatraditsioone. 

Lasteasutuse tegevus- ja päevakava kinnitab direktor. 

(5) Lasteasutuse lahtioleku ajad ning aastaringse või hooajalise tegutsemise otsustab 

vallavalitsus, lähtudes hoolekogu ettepanekust. 

 

§ 5. Laste ja vanemate õigused ning kohustused 

(1) Vastavalt oma ealistele, soolistele, individuaalsetele vajadustele ja iseärasustele on lastel 

õigus: 

1) vaimselt ja füüsiliselt tervislikule keskkonnale ja päevakavale; 

2) eneseusaldust ja vaimset erksust toetavale tegevusele; 

3) pedagoogide igakülgsele abile ja toetusele alushariduse omandamisel. 

(2) Vanematel on õigus: 

1) tuua last lasteasutusse ja viia sealt ära vanematele sobival ajal lasteasutuse päevakava järgides; 

2) nõuda vajalike tingimuste loomist lapse mitmekülgseks arenguks ja kasvamiseks, aidates ise 

kaasa nende tingimuste kujunemisele; 

3) tutvuda lasteasutuse õppe- ja päevakavaga; 

4) saada teavet lasteasutuse töökorralduse kohta; 

5) saada tuge ja nõu õppe- ja kasvatusküsimustes; 

6) saada pedagoogilt regulaarselt teavet lapse arengu ja õppimise kohta; 

7) pöörduda oma õiguste kaitseks direktori, hoolekogu, pedagoogilise nõukogu ja ametiasutuse 

haridus- ja kultuuriosakonna poole. 

(3) Vanemad on kohustatud: 

1) looma lapsele soodsad tingimused arenemiseks ja alushariduse omandamiseks lasteasutuses; 

2) tutvuma lasteasutuse õppe- ja päevakavaga; 

3) kinni pidama lasteasutuse päevakavast, kodukorrast ning laste tervisekaitse ja tervise 

edendamise nõuetest; 

4) tasuma esitatud arvete alusel igakuiselt toiduraha ja osalustasu vastavalt vallavalitsuse 

kehtestatud korrale. 

 

§ 6. Lasteasutuse juhtimine 

(1) Lasteasutuse tööd juhib direktor, kes tegutseb lasteasutuse nimel ilma täiendavate volitusteta, 

esindab lasteasutust kõigis riigi- ja omavalitsusorganites, teistes organisatsioonides ning suhetes 

füüsiliste ja juriidiliste isikutega. 



(2) Direktori vaba ametikoha täitmiseks korraldatakse avalik konkurss. Konkursi kuulutab välja 

ja selle läbiviimise korra kehtestab vallavalitsus. 

(3) Direktoriga sõlmib, muudab ja lõpetab töölepingu vallavanem või tema volitatud isik. 

(4) Direktori äraolekul asendab teda direktori käskkirjaga määratud isik. Vajadusel määrab 

direktori asendaja vallavanem või tema volitatud isik. 

(5) Direktor: 

1) juhib lasteasutuse igapäevast tegevust ja tagab lasteasutuse häireteta töö; 

2) vastutab lasteasutuse üldseisundi ja arengu, rahaliste vahendite sihipärase ja otstarbeka 

kasutamise ning eelarve täitmise eest; 

3) kinnitab lasteasutuse õppe-, tegevus- ja päevakava; 

4) koostab lasteasutuse kodukorra ja esitab selle hoolekogule kinnitamiseks; 

5) koostab lasteasutuse eelarve projekti vastavalt kehtestatud korrale ning vastutab kinnitatud 

eelarve sihipärase ja säästliku kasutamise eest, esitab vajadusel ettepaneku eelarve muutmiseks 

ning juhib lähtudes kehtivatest õigusaktidest lasteasutuse majandus- ja finantstegevust; 

6) sõlmib, muudab ja lõpetab lasteasutuse töötajatega töölepingud ning määrab kindlaks 

töötajate tööülesanded, õigused, kohustused ja vastutuse; 

7) sõlmib lasteasutuse nimel oma pädevuse piires lepinguid, annab välja käskkirju, suulisi või 

kirjalikke korraldusi ning kontrollib nende täitmist; 

8) korraldab lasteasutuse valduses oleva vara valitsemist vastavalt vallavara valitsemise korrale; 

9) teeb tehinguid seaduses sätestatud ülesannete täitmiseks vallaeelarves selleks ettenähtud 

vahendite piires õigusaktidega sätestatud korras; 

10) teeb hoolekogule vajadusel ettepaneku suurendada lasteaialaste arvu rühmades; 

11) korraldab õpetajate, õppealajuhataja ning teiste õppe- ja kasvatusalal töötavate isikute vaba 

ametikoha täitmiseks konkursi; 

12) vastutab lasteasutuse arengukava koostamise, avalikustamise ja elluviimise eest; 

13) kehtestab lasteasutuse sisehindamise läbiviimise korra ja kinnitab sisehindamise aruande; 

14) kinnitab hoolekogu otsuse alusel lapse toidukulu päevamaksumuse; 

15) algatab ja/või osaleb lasteasutuse tegevust reguleerivate õigusaktide ja asutuse põhimääruse 

eelnõu koostamisel või muutmisel; 

16) korraldab ja tagab õigusaktidega ettenähtud aruannete koostamise ja esitamise; 

17) tagab lasteasutuse asjaajamise korralduse ning vastutab selle õigsuse ja dokumentide 

säilitamise eest; 

18) teeb vallavalitsusele ettepanekuid lasteasutuse töö paremaks korraldamiseks; 

19) täidab muid lasteasutuse tegevusega seotud ja kehtivatest õigusaktidest tulenevaid kohustusi 

ja ülesandeid. 

 

§ 7. Personal 

(1) Lasteasutuse töötajad (edaspidi personal) on pedagoogid (õpetaja, õppealajuhataja ning 

teised õppe- ja kasvatusalal töötavaid isikuid), tervishoiutöötaja ja lasteasutuse majandamist 

tagavad ning õpetajaid abistavad töötajad. 

(2) Lasteasutuse personali koosseisu määrab lähtuvalt lasteasutuse personali 

miinimumkoosseisust, lasteasutuse direktor, kooskõlastades selle eelnevalt vallavalitsusega. 

(3) Personali ülesanded, kohustused, õigused ja vastutus määratakse kindlaks käesoleva 

põhimääruse, töökorralduse reeglite, töölepingu, ametijuhendi või muus asjakohases dokumendis. 

(4) Personal loob lasteasutuses tervisliku ja turvalise keskkonna ning hoolitseb lapse tervise eest 

tema lasteasutuses viibimise ajal. 

(5) Personalil on keelatud avalikustada lapselt saadud teavet lapse perekonna või eraelu kohta. 

Juhul, kui lapse heaolu on ohustatud või on tekkinud kahtlus tema väärkohtlemise, hooletusse 

jätmise või muu lapse õigusi rikkuva olukorra suhtes on personal kohustatud sellest viivitamata 

teatama vallavalitsuse ametnikku, kelle pädevusse kuuluvad sotsiaaltöö või lastekaitseküsimused. 

 

§ 8. Hoolekogu 

(1) Hoolekogu on alaliselt tegutsev organ, kelle ülesanne on jälgida, et õppe- ja kasvatustegevus 

vastaks laste arengule ja huvidele ning teha vastastikku positiivset ja julgustavat koostööd 

personaliga. 

(2) Hoolekogu: 



1) kuulab ära direktori aruande lasteasutuse õppe- ja kasvatustegevusest ning majandamisest; 

2) annab direktorile ja vallavalitsusele soovitusi lasteasutuse eelarve koostamisel ja 

eelarvevahendite otstarbekaks kasutamiseks; 

3) teeb direktorile ja vallavalitsusele ettepanekuid lastele soodsa arengukeskkonna tagamiseks; 

4) osaleb oma esindaja (esindajate) kaudu direktori vaba ametikoha täitmiseks korraldatud 

konkursi komisjoni töös; 

5) otsustab lapse toidukulu päevamaksumuse; 

6) kinnitab lasteasutuse kodukorra; 

7) teeb vallavalitsusele ettepanekuid lasteasutuse tööaja kohta; 

8) kinnitab õpetajate, õppealajuhataja ning teiste õppe- ja kasvatusalal töötavate isikute vaba 

ametikoha täitmiseks korraldatava konkursi korra; 

9) otsustab teisi koolieelse lasteasutuse seaduse või Viljandi valla õigus- või haldusaktidega 

hoolekogu pädevusse antud küsimusi. 

(3) Hoolekogu moodustamise korra ja hoolekogu töökorra kehtestab vallavolikogu. 

(4) Hoolekogul on õigus saada direktorilt ja ametiasutuselt oma tööks vajalikku informatsiooni. 

 

§ 9. Pedagoogiline nõukogu 

(1) Lasteasutuses töötab pedagoogiline nõukogu, mille liikmeteks on direktor, õppealajuhataja, 

õpetajad ning teised õppe- ja kasvatusalal töötavad isikud. 

(2) Pedagoogilise nõukogu töövorm on koosolek, mis protokollitakse vastavalt lasteasutuses 

kehtestatud korrale. 

 

§ 10. Arengukava 

(1) Lasteasutuse järjepideva arengu tagamiseks koostab lasteasutus koostöös hoolekogu ja 

pedagoogilise nõukoguga lasteasutuse arengukava. 

(2) Lasteasutuse arengukava koostamine, kinnitamine ja uuendamine toimub vallavolikogu 

kehtestatud korra kohaselt. 

(3) Arengukava avalikustatakse lasteasutuse veebilehel. 

 

§ 11. Kodukord 

(1) Lasteasutuse kodukorra koostab direktor ja esitab selle kinnitamiseks hoolekogule. 

Kodukord on lastele, vanematele ja lasteasutuse personalile täitmiseks kohustuslik. 

(2) Laste ja lasteasutuse personali vaimset ja füüsilist turvalisust ohustavate olukordade 

ennetamise, neile reageerimise, juhtumitest teavitamise, nende juhtumite lahendamise ning 

meetme rakendamise kord sätestatakse lasteasutuse kodukorras. 

(3) Kodukord avalikustatakse lasteasutuse veebilehel ning sellega on võimalik tutvuda 

lasteasutuses. 

 

§ 12. Lasteasutuse vara ja finantseerimine 

(1) Lasteasutuse vara on talle sihtotstarbeliseks valdamiseks, kasutamiseks ja käsutamiseks 

antud maa, hooned, rajatised, seadmed, inventar ja muu vara. 

(2) Lasteasutusele valitsemiseks antud vara on Viljandi valla omand. 

(3) Vara valdamine, kasutamine ja käsutamine toimub vallavolikogu kehtestatud korras. 

(4) Lasteasutusel on oma eelarve Viljandi valla eelarve koosseisus, mille kinnitab vallavolikogu 

ja täitmist kontrollib vallavalitsus. 

(5) Lasteasutuse eelarve tulud moodustuvad eraldistest riigi- ja vallaeelarvest, lastevanemate 

kaetavast osast, sihtotstarbelistest laekumistest, annetustest ning tasuliste teenuste osutamisest 

saadud tuludest ja muudest tuludest. 

(6) Lasteasutuse raamatupidamist korraldab ametiasutus. 

 

§ 13. Aruandlus ja järelevalve 

(1) Lasteasutus esitab oma tegevuse kohta aruandeid õigusaktidega kehtestatud ulatuses, korras 

ja tähtaegadel. 

(2) Lasteasutuse õppe- ja kasvatustegevuse üle teostab haldusjärelevalvet Haridus- ja 

Teadusministeerium. 



(3) Teenistuslikku järelevalvet lasteasutuse ja lasteasutuse direktori tegevuse seaduslikkuse ja 

otstarbekuse üle teostab vallavalitsus. 

 

§ 14. Lasteasutuse ümberkorraldamine, ümberkujundamine ja tegevuse lõpetamine 

(1) Lasteasutuse ümberkorraldamise, ümberkujundamise ja/või tegevuse lõpetamise otsustab 

vallavolikogu. 

(2) Lasteasutuse ümberkorraldamise, ümberkujundamise ja/või tegevuse lõpetamise korraldab 

vallavalitsus, kes teavitab ümberkorraldamisest, ümberkujundamisest ja/või tegevuse lõpetamisest 

seaduses sätestatud isikuid ja asutusi ning teeb muud vajalikud toimingud. 

 

§ 15. Rakendussätted 

(1) Tunnistada kehtetuks: 

1) Viljandi Vallavolikogu 18.11.2015 määrus nr 93 „Viiratsi Lasteaia „Rüblik“ põhimäärus“; 

2) Viljandi Vallavolikogu 23.09.2015 määrus nr 86 „Vana-Võidu lasteaia põhimäärus“. 

(2) Määrus jõustub kolmandal päeval pärast Riigi Teatajas avaldamist. 

 

 

(allkirjastatud digitaalselt) 

Mait Allas 

vallavolikogu esimees 

 

 

Koostaja: haridus-ja kultuuriosakond koostöös kantseleiga 

Esitaja: Viljandi Vallavalitsus 

Hääletamine: poolthäälte enamus 


