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VIIRATSI KOOLIST

Viiratsi Kool asub Viljandi vallas ja on 31-aastase ajalooga kuueklassiline linnalahedane kool. Oleme pusivate traditsioonidega, uuendusmeelsed ja
tulevikku vaatavad. Meie kvalifitseeritud 6petajate hulk on peaaegu 100%. Alates 2023. aastast on meie koolil oma koolilipp, koolilaul ja uuendatud
koolivorm.

Suuremate koolidega vorreldes vaikesearvuliste klasside tdttu on meil véimalik igapdevaselt margata iga Opilast ja [aheneda neile individuaalselt,
sealhulgas toetada andekust. Viiratsi Koolis pakume mitmekesist huvitegevust: mudilaskoori, rahvatantsu, taipoksi, robootikat, loomeringi, pilliringi ja
meediaringi. Meie koorilauljad ja rahvatantsijad on osalenud nii maakondlikel kui ka riiklikel tantsu- ja laulupidudel.

Viiratsi kool kuulub tervist edendavate koolide vdrgustikku, riskikditumise ennetamiseks ja koolipere vaimse tervise toetamiseks kasutame VEPA
metoodikat ja KiVa-programmi, omame baastaset Ettevotlike Koolide haridusprogrammis.

Kooliperena vaartustame rahvuskultuuri ja traditsioone. Toetame laste flusilist ja vaimset tervist ning eakohast arengut. Kollektiivina plitidleme
pideva arengu poole, et hoida sammu muutuva maailmaga. Kiesoleval (2023/2024) dppeaastal dpib meie koolis 77 &pilast. Opilaste arvu pidev
suurenemine on toestuseks, et usaldus ja huvi Viiratsi Kooli vastu kasvab iga aastaga.

Meie kooli ja kogukonna lihine unistus ja suur soov on jark jargult kasvada koduldahedaseks p&hikooliks Viiratsi piirkonna lastele. Koolipere iihine
eesmadrk on hoida tugevat kuueklassilist kooli ning voimalusel klassikaupa kasvada pohikooliks, mille opilaste arv on stabiilne voi pigem kasvav,
ja kus arvestatakse iga opilase ja tema vajadustega.



VIIRATSI KOOLI LAHTEOLUKORD

Eelmise arengukava eesmarkide saavutamist on toetanud tegevuste motestamine, planeerimine ja analiis. K&ik olulised huvigrupid, sealhulgas
pedagoogiline personal, Gpilased (labi projektipdevade ja arenguvestluste), vanemad (ldbi hoolekogu liikkmelisuse) ning KOV esindajad on kaasatud
kooli arendustegevustesse ja aruteludesse.

Mis on Viiratsi koolis hasti?

e Pisiv personal. Opetajad on pikaajalised pedagoogid.

e Hea asukoht. Kodu- ja linnaldhedane.

e Viikesed klassikollektiivid, kodune 6hkkond.

e Koolitéotajad tunnevad Uksteist ja koiki dpilasi.

e Mitmekesine huviharidus.

e Pika traditsiooniga laulukoor ja tantsurihm.

e Kooli tegemised on kajastatud mitmes kanalis.

e Tootajatel on vdimalus kaasa raakida kooli puudutavades teemades.

e Toimiv tugivorgustik sotsiaalpedagoogi ja logopeedi naol.

e Toetav, arengule ja lahenduste leidmisele suunatud juhtkond.

o Opilasele on tagatud tema v8imetele vastav &pe.

e Riskikaitumise ennetamiseks ja koolipere vaimse tervise toetamiseks kasutame Ennetuse teadusndukogu poolt maaratud tdendatud tasemega
VEPA metoodikat ja KiVa programmi.

Mis vajab Viiratsi Koolis arendamist?
e Sportimisvoimaluste parandamine, spordivaljaku rajamine voi olemasoleva manguvaljaku tdiendamine.
e 6-klassiline kool — unistus ja kogukonna soov kasvada pdhikooliks.
e Meeskonna lihtsuse arendamine.
e Abidpetaja koha loomine, vajadus on suur.



e Koolihoone (fiiusiline pikeskkond) vajab ajakohastamist. Ouesdppe klassi loomine, uute ruumilahenduste loomine praeguse raamatukogu
asemele. Ruumikasutamise Ule vaatamine (muusika ja arvutiklassi alakasutus).

e Infoliikkumine muutmine sujuvamaks ja kdigile selgemaks.

e Oppevara (8pikud ja digitaalsed materjalid) jms ajakohastamine, mdned &pikud digitaalseks.

e Kooli dppekava ajakohastamine.

e Digipadevuste arendamine kogu meeskonnas.

e Tunnustusstatuudi valja té6tamine.

e Koolivormi kandmise juurutamine, kandjaid vGiks olla vahemalt 50 % Opilastest.

e Kogukonna kooli arendamine- vanemate suurem kaasamine.

e Opetajate vaimse tervise toetamine.

e Koolimaja timber liikluse ja parkimise turvalisemaks muutmine.

e Koolipdeva alguse hilisemaks liikkamine. Tundide algus 9.00.

e 1.-3. klassis Glddpetuse arendamine.

e Koolitoidu kvaliteedi tdstmine.

VISIOON
Milline on Viiratsi Kool 4 aasta parast?

Viiratsi kool on kasvav ja arenev tanapaevase opikeskkonnaga kogukonnakool, kus on tagatud Gpilase eakohase arengu toetamine ja valmisolek
opingute jatkamiseks jargmistes kooliastmetes.

MISSIOON
Milleks meid on vaja?

Viiratsi Kool voimaldab igale opilasele voimetekohast, arengut toetavat ja kvaliteetset pohiharidust 1. ja 2. kooliastmes oma kodukoha lahedal.



POHIVAARTUSED

HOOLIVUS KOOSTOO
inimlikkus, sallivus, vastutus, usaldus,
sObralikkus, turvalisus, —— toetatus; markamis- ja
ausus, austus kuulamisoskus
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VASTUTUS Yﬁuw.fo«/ 7«0'0'&/

e e LOOVUS
saastlik, tervislik ja MMM .
loomingulisus, avatus

aktiivne eluviis, tookus, o
uuele, paindlikkus

kohusetunne
RAHVUSKULTUUR /
kodupaik, kodu,
perekond, isamaalisus,
rahvakultuur



VIIRATSI KOOLI ARENGUSUUNAD

Viiratsi Kooli arengusuunad aastateks 2024 — 2028 on jargmised: ennastjuhtiva 6ppija kujundamine, 6ppekeskkonna ja kooli kuvandi parendamine,
koost66 arendamine kogukonna ja partneritega ning motiveeritud ja toetatud personal. Need arengusuunad kujunesid erinevate osapoolte
koostd0s vestluste, kisitluste, koosolekute ja koostoopaevade kaudu. Arengukava koostamisel [ahtusime Viljandi valla kehtivast arengukavast ja
valdkondlikest arengukavadest ning arvestasime riiklikes strateegilistes arengudokumentides seatud eesmarkidega. Eesmarkide elluviimiseks on iga
arengusuuna all planeeritud tegevused.

1

ENNASTJUHTIVA OPPIJA
KUJUNDAMINE

4N 2

MOTIVEERITUD JA meo ;{0_0& OPPEKESKKONNA
TOETATUD PERSONAL JA KOOLI KUVANDI

WWM PARENDAMINE

\ amimn.”

KOOSTOO
ARENDAMINE
KOGUKONNA JA
PARTNERITEGA



1. Ennastjuhtiva Oppija kujundamine

EESMARK 1.1 Opilaste 8pi-, koostdd- ja enesejuhtimisoskuste areng on toetatud. _ Algtase 2024 3 Sihttase 2028
Opilased juhivad end Opilane oskab end dppides juhtida,
Oppides vaga erinevalt, teab t6husa Gppimise strateegiaid
opioskused tihti ning anallilsib ja reflekteerib enda
puuduvad. tegevust vastavalt eale.
TEGEVUSED 24 |25 |26 | 27 | 28 | Eestvedaja
KiVa ja VEPA programmide rakendamise jatkamine ja t6hustamine + + + + + Oppealajuhataja, dpetajad
Strateegiate valjato6tamine + + + + Oppealajuhataja, direktor
Personali koolitamine, vastava kirjanduse labitd6tamine + + + + Oppealajuhataja, direktor
Kogemuste vahetamine ja koolikiilastused + + + + Oppealajuhataja, direktor
Opioskuste, analiiiisi- ja refleksioonivéime arendamine + + + + Opetajad
Ettevotliku hoiaku slisteemne arendamine labi mélema kooliastme + + + + + Opetajad, juhtkond
EESMARK 1.2 Kooli 8ppekava on uuendatud ldhtuvalt riiklikust 8ppekavast ja
kooli eesmarkidest. Valmis 2024 a septembriks
TEGEVUSED 03 (04 (05 |06 |08 | Eestvedaja
Oppekava iildosa uuendamine + + + + + Oppealajuhataja, direktor
Kooli ainekavade uuendamine + + + + + klassidpetajad, ainedpetajad
Mitteeristavale hindamisele ileminek ajaloos ja inimesedpetuses. + Oppealajuhata, dpetajad
EESMARK 1.3 Loodud on uus I8imitud 8ppeaine Rahvakultuur. _ Algtase 2024 Sihttase 2028
Oppekava loomata, Ainel on juhendajad, loodud on
juhendajad leidmata. Oppekava, aine on Gppetdosse
[Glitatud.
TEGEVUSED 24 |25 |26 |27 |28 | Eestvedaja
Rahvakultuuri dppeaine Opetajate leidmine oma meeskonnast (I6imitud aine) + Oppealajuhataja, direktor
Uue Gppeaine ainekava koostamine + Oppealajuhataja, 6petajad
Valikdppeaine lilitamine dppetddsse + Oppealajuhataja




EESMARK 1.4 | kooliastme 8ppetdd on korraldatud ilddpetusena.

Algtase 2024
Ope | kooliastmes
ainepohine.

Sihttase 2028
Ope | kooliastmes toimub
UldGpetuse pohimdottel.

TEGEVUSED

24 |25 |26 |27 |28

Eestvedaja

Oppekava muudatuste planeerimine

Oppealajuhataja

Koolikilastuste korraldamine ja kogemuste vahetamine

+ + |+

Oppealajuhataja, direktor

KlassiGpetajate koolitamine + direktor
1.-3. klassis Glddpetusele jarkjarguline ileminek + + + Oppealajuhataja
EESMARK 1.5 Oppetd6 algab kell 9.00. Algtase 2024 _ Sihttase 2028
Koolipaev ja Oppetco Oppetoo algab kell 9.00
algab kell 8.15

TEGEVUSED

24 |25 |26 |27 |28

Eestvedaja

Taustauuring, koolipaeva hilisemaks likkamise mdju uurimine

Oppealajuhataja

Paevakava variantide valjatéotamine

Oppealajuhataja

Koolipdeva Uimberplaneerimine nii, et tunnid algavad kell 9.00 + Oppealajuhataja, direktor

2. Oppekeskkonna ja kooli kuvandi parendamine

EESMARK 2.1 Oppimis- ja toétingimused toetavad dppekavas pustitatud _ Algtase 2024 Sihttase 2028

eesmirkide saavutamist. Ouesoppe tingimused on Rajatud on duesoppeklass,
kesised, paranenud on sportimis- ja

ventilatsioonististeem vajab
kaasajastamist.

liikumisvoimalused.
Ventilatsioonististeem on
renoveeritud.

TEGEVUSED 24 |25 |26 |27 |28 Eestvedaja
Jooksuraja ning kaugushiippekasti planeerimine / rajamine, ehitamine kooli + + + + vallahaldus, direktor
manguvéljaku territooriumile.

Il kooliastme &pilaste liikumisvdimaluste mitmekesistamiseks madalseiklusraja + + + + vallahaldus, direktor

ehitamine

Ouesdppe klassi kavandamine ja rajamine

vallahaldus, direktor
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+
+

IKT- vahendite jarjepidev ajakohastamine + + + direktor, IT spetsialist

Viiratsi rahvaraamatukogu ruumide asemele klassiruumide planeerimine ja vallahaldus, direktor

kasutuselevott

Alakasutatud ruumide kasutamise imbermdtestamine + + direktor

Ventilatsiooni renoveerimine + + vallahaldus

EESMARK 2.2 Kooli territooriumil on turvaline liigelda. Algtase 2024 Sihttase 2028

Laste koolitee koolimaja
Umbruses ei ole turvaline.

Liiklus koolimaja Gimbruses on
reguleeritud, laste koolitee on

turvaline.
TEGEVUSED 24 (25 |26 |27 |28 Eestvedaja
Kooli imbruse liikluskorralduse ja ohtude kaardistamine + vallahaldus, maanteeamet
Muudatusettepanekute tegemine koolipidajale direktor
Koostd0s vallahaldusega vajalike muutuste sisseviimine (liikluse imberkorraldamine, direktor, majandusjuht
margistuse vms paigaldamine)
Lapsevanemate teavitamine
EESMARK 2.3 Koolivormi kannab igapdevaselt vihemalt 50 % &pilastest. Algtase 2024 Sihttase 2028

Koolivormi kannavad
Uksikud opilased ja vahem
kui pooled Gpetajad.

Koolivormi kannavad pooled

Viiratsi Kooli dpilased ja dpetajad.

TEGEVUSED 24 (25 |26 |27 |28 Eestvedaja
Uuendatud koolivormi kasutuselevétt juhtkond
Kooli simboolikaga T-sarkide kinkimine 1. klassi astujatele + + + juhtkond
Spordisargid kooli Opilaste voistkondadele. juhtkond

11



EESMARK 2.4 Kooli ja huvigruppide vahel on toimiv infovahetus.

Algtase 2024
Kodulehekiiljel ja
sotsiaalmeedias olev info ei
ole alati ajakohane ja
siinkroonitud.

Sihttase 2028
Kodulehekiiljel ja sotsiaalmeedias
olev info on korrektne, ajakohane
ja suinkroonis. Kooli koduleht on

uuendatud ilmega ja
funktsionaalne. Kooli meenete
valik on taienenud.

TEGEVUSED 24 (25 |26 |27 |28 Eestvedaja
Kooli kodulehe ja sotsiaalmeedia valisilme ja sisu uuendamine, info korrastamine juhtkond
Kooli meenete uuendamine + juhtkond

Kooli ajaloo eksponeerimise eesmargil stendi voi ajaloonurga loomine

juhtkond, dpetajad

3. Koostd6 arendamine kogukonna ja partneritega
EESMARK 3.1 Lapsevanemad on kooli tegemistesse kaasatud.

TEGEVUSED
Perepdevade korraldamine koost66s lapsevanematega

Vanemate kaasamine dppetdd mitmekesistamiseks labi tutvustamise ja todkohtade
kilastamise.

Uritustel, teemapéevadel, projektipidevadel osalemine, avatud uste pieva
korraldamine

Kooli hoolekogu kaib regulaarselt koos ning osaleb kooli arendustegevustes

EESMARK 3.2 Viiratsi kool on kogukonna osa.

TEGEVUSED

Algtase 2024
Kooli tegemistes osaleb
30 % lapsevanematest.

24 25 26 27 28

+ + + + +
+ + + + +
Algtase 2024

Uhistritused toimuvad.

24 25 26 27 28

Sihttase 2028
Vahemalt 50 % lapsevanematest
osaleb kooli tegemistes.
Uhisiirituste planeerimine toimub
koost66s vanematega.
Eestvedaja
huvijuht
huvijuht
Opetajad
huvijuht

juhtkond

Sihttase 2028
Uhisiiritused on Ghiselt
planeeritud.
Eestvedaja
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Uhisiirituste korraldamine koostd6s raamatukogu, rahvamaja ja lasteaiaga + huvijuht

Vilistlaste kaasamine kooli tegevustesse. + huvijuht

Kooli juubeli tahistamine, vilistlaste kokkutuleku korraldamine juhtkond

4. Motiveeritud ja toetatud personal

EESMARK 4.1 Kooli personal toimib {ihtse meeskonnana. Algtase 2024 ) Sihttase 2028
Mootmata Opetajad tunnevad, et tegutsevad

Uhise eesmargi nimel

TEGEVUSED 24 (25 |26 |27 |28 Eestvedaja

Tunnustusstatuudi valjatootamine ja kasutuselevott + juhtkond

Direktori tanuvastuvotu korraldamine + + + + juhtkond

Motivatsioonipaketi tdiendamine ja rakendamine + + + + juhtkond

Uhistegevuste, viljasditude, koosviibimiste korraldamine + + + + juhtkond

Meeskonnasisese infovahetuse parandamine + + + + Oppealajuhataja

EESMARK 4.2 Opetajate professionaalse areng ja vaimne tervis on toetatud. Algtase 2024 Sihttase 2028

Opetajad osalevad aktiivselt

taiendkoolitustel,
koolitusvajadused on

kaardistatud, omavaheline

Opetajate professionaalne areng

on toetatud, dpetajad kasutavad

to0s digivahendeid- ja teadmisi,
omavaheline koost66 on

koost6o vajab parandamist. paranenud.
TEGEVUSED 24 (25 |26 |27 |28 Eestvedaja
Opetajate digipddevuse tdstmine (digivahendite ja Microsoft Office-siisteemi + + + + + IT- spetsialist, dppealajuhataja
kasutamine, tehisintellekt )
Kolleegilt-kolleegile kogemuste vahetamine kord trimestris Oppealajuhataja
Taiendkoolituste vajaduste kaardistamine ja koolitustel osalemine Oppealajuhataja
Opetajate koolitamine HEV - lastega (sh uussisserdndajad, andekad jne) veel paremaks direktor, dppealajuhataja
toimetulekuks
Koost6od arendavatel koolitustel osalemine + + + Oppealajuhataja

Liittumine arenguprogrammiga “Heaolu loov kool ja lasteaed” ( Vaikuseminutite
koolituse labimine kogu meeskonnaga)

Oppealajuhataja

13



Vaikuseminutite koolitusel opitu ja kogetu rakendamine igapdevat6os ning seelabi

meeskond
Opetajate ja Opilaste vaimse tervise toetamine
Abidpetaja koha loomine tuge vajavate Opilaste toetamiseks direktor
Palgakorralduse siisteemi arendamine lahtuvalt riigi ja valla palgamudelist

direktor
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