

TÖÖVÕTULEPING 15-1/25/…


Viiratsi 							         viimase digitaalallkirja kuupäev 


Viljandi Vallavalitsus, registrikood 75038606, asukohaga Sakala tn 1, Viiratsi alevik, Viljandi vald, 70101 Viljandi maakond (edaspidi Tellija), keda esindab Viljandi valla põhimääruse alusel vallavanem Alar Karu
ja
…, registrikood …, aadress …, keda esindab … alusel juhatuse liige … (edaspidi Töövõtja),

keda nimetatakse edaspidi eraldi ka Pool või ühiselt Pooled, sõlmisid käesoleva töövõtulepingu (edaspidi Leping) alljärgnevas:

1. LEPINGU ESE
1.1. Lepingu esemeks on Saarepeedi rahvamaja kaupluse ruumide ümberprojekteerimine sotsiaalkorteriteks põhiprojekti mahus koos ehitusmahu loendiga ja ehituse maksumuse kalkulatsiooniga ning ehitusloa taotluse esitamisega lähtudes väikehanke „Saarepeedi rahvamaja kaupluse ruumide sotsiaalkorteriteks projekteerimine“ alusdokumentidest (edaspidi Töö).
1.2. Lisaks kuulub Töö hulka ka nende ülesannete täitmine ja nende tööde tegemine või teenuste osutamine, mis ei ole Lepingu dokumentides otseselt toodud, kuid on tavapäraselt vajalik käesoleva Lepingu eesmärgi saavutamiseks ning Töö teostamiseks.

2. LEPINGU DOKUMENDID
2.1. Lepingu dokumendid koosnevad Lepingust, Lepingu lisadest ja Lepingu muudatustest. Termini all „leping“ mõistetakse lepingu tähenduses kõiki lepingu dokumente, mille juurde kuuluvad allkirjastamisel järgmised lisad:
2.1.1. väikehanke „Saarepeedi rahvamaja kaupluse ruumide sotsiaalkorteriteks projekteerimine“ alusdokumendid, mis on kättesaadavad aadressil: Hanked - Viljandi vallavalitsus (edaspidi väikehanke alusdokumendid);
2.1.2. Töövõtja esitatud pakkumus.
2.2. Pooled käsitlevad Lepingut ja selle lisasid jagamatu tervikuna ning tõlgendavad iga dokumenti tervikust lähtudes. Dokumentide vastuolu korral võetakse aluseks nimetatud väikehanke alusdokumendid.

3. TÖÖ TEOSTAMISE TÄHTAEG
Töö teostamise tähtaeg on neli kuud alates Lepingu allkirjastamisest.

4. LEPINGU TASU
4.1. Lepingu tasu on … eurot, millele lisandub käibemaks seaduses sätestatud määras (edaspidi Tasu).
4.2. Töö eest tasumine toimub Tellija esindaja allkirjastatud üleandmise-vastuvõtmise aktide (edaspidi Tööde üleandmise akt) alusel esitatud masinloetavatele e-arvetele, maksetähtajaga vähemalt 14 (neliteist) kalendripäeva.
4.3. Tellija esindaja on kohustatud saadud Tööde üleandmise akti viie tööpäeva jooksul allkirjastama või esitama kirjaliku põhjenduse allkirjastamisest keeldumise kohta. 
4.4. Töövõtja võib vormistada ja esitada masinloetava e-arve tehtud tööde kohta pärast Tööde üleandmise akti allkirjastamist Tellija esindaja poolt.
4.5. Tellija ei tasu Töövõtjale ettemakseid.
4.6. Pooled lepivad kokku, et viimane e-arve on vähemalt 20%Tasust ja selle esitamise õigus tekib Töövõtjal pärast ehitusloa väljastamist.

5. TÖÖVÕTJA KOHUSTUSED JA ÕIGUSED
5.1. Töövõtja kohustub:
5.1.1. projekteerima ümber Saarepeedi rahvamaja kaupluse ruumid sotsiaalkorteriteks põhiprojekti mahus koos detailsete ehitusmahtude loendiga ja ehituse maksumuse kalkulatsiooniga ning esitama ehitusloa taotluse läbi ehitisregistri;
5.1.2. juhinduma Töö teostamisel väikehanke alusdokumentidest, Eesti Vabariigi õigusaktidest, standarditest, normdokumentidest, sealhulgas majandus- ja taristuministri 17.07.2015 määruses nr 97 „Nõuded ehitusprojektile“ sätestatud nõuetest;
5.1.3. tagama töö teostamisel vajaliku kvalifikatsiooniga tööjõu kasutamise ning Tellija nõudmisel esitama andmed projekteerija kvalifikatsiooni kohta;
5.1.4. kõrvaldama omal kulul kõik mittevastavused Töös, sh vead või puudused, mis ilmnevad projekteerimise järgselt ehitustööde teostamise käigus, samuti ümber tegema mittekvaliteetse Töö Tellijaga kooskõlastatud tähtajaks;
5.1.5. hüvitama Töö mittenõuetekohase teostamise või teostamata jätmise tõttu Tellijale või kolmandale isikule tekitatud kahju täies ulatuses;
5.1.6. täitma teisi Töövõtjale Lepingust ja õigusaktidest tulenevaid kohustusi.
5.2. Töövõtjal on õigus:
5.2.1. kasutada alltöövõtjaid;
5.2.2. saada Tellijalt Lepingu täitmist puudutavat teavet ja juhiseid;
5.2.3. arvestades Töövõtja erialaseid teadmisi ja kogemusi, teha Tellijale ettepanekuid Töö lahenduste osas niivõrd, kuivõrd need lahendused on Töövõtja parima arusaama kohaselt ja vajalikud rahvamaja kaupluse ruumide sotsiaalkorterite parema tehnilise lahenduse, kvaliteedi, vastupidavuse või optimaalsema valmimise tagamiseks. Töövõtja esitab Tellijale eelnimetatud ettepanekud kirjalikult koos asjakohaste põhjendustega. Tellija vaatab esitatud ettepanekud läbi ja teavitab oma otsusest Töövõtjat mõistliku aja jooksul kirjalikult;
5.2.4. saada teostatud tööde eest Tasu vastavalt Lepingus sätestatud tingimustele.

6. TELLIJA KOHUSTUSED JA ÕIGUSED
6.1. Tellija kohustub:
6.1.1. edastama Töövõtjale informatsiooni, mis on vajalik Töö kiiremaks ja optimaalsemaks teostamiseks;
6.1.2. tasuma Töövõtjale nõuetekohaselt teostatud Töö eest Lepingus sätestatud tingimustel.
6.2. Tellijal on õigus:
6.2.1. teostada kontrolli ja tehnilist järelevalvet Töövõtja teostatava Töö mahu ja nõuetele vastavuse üle;
6.2.2. Töö üle järelevalve teostamisel ja Töö vastuvõtmisel kasutada eksperte;
6.2.3. esitada Töövõtjale põhjendatud nõue juba vastuvõetud Töö kohta ka peale Töö vastuvõtmist ja tasumist ka juhul, kui vead või puudused avastatakse peale Töö formaalset vastuvõtmist, sh ehitustööde käigus. Töövõtjal on kohustus nimetatud puudused omal kulul likvideerida koheselt mõistliku aja jooksul aga mitte hiljem kui Tellija määratud tähtajaks;
6.2.4. nõuda Töövõtjalt Lepingus sätestatud Töö teostamise tähtajast, kvaliteedinõuetest ja Tasust kinni pidamist;
6.2.5. keelduda Tööde üleandmise akti (sh lõpliku Tööde üleandmise akti) allkirjastamisest, kuni kõik töös avastatud puudused on kõrvaldatud;
6.2.6. keelduda mittekvaliteetselt tehtud Töö eest tasumisest kas täielikult või osaliselt kuni Töö kvaliteedi nõutavale tasemele viimiseni.

7. POOLTE VASTUTUS JA LEPPETRAHVID
7.1. Lepinguga enesele võetud kohustuste täitmata jätmise eest või mittenõuetekohase täitmise eest vastutavad Pooled Lepinguga ja Eesti Vabariigi seadusandlusega ettenähtud korras ja ulatuses.
7.2. Lepingust tulenevate kohustuste täitmata jätmise või mittenõuetekohase täitmisega teisele Poolele tekitatud materiaalse kahju eest kannavad Pooled täielikku ja tingimusteta varalist vastutust kahju täies ulatuses.
7.3. Juhul kui Töövõtja ületab Töö teostamise tähtaega, on Tellijal õigus nõuda Töövõtjalt leppetrahvi 0,1% Tasust iga ületatud kalendripäeva eest, kuid mitte rohkem kui 10% Tasust. Leppetrahvi tasumine ei vabasta Töövõtjat Lepingus sätestatud kohustuste täitmisest.
7.4. Kui Tellija viivitab Töövõtjale Tasu maksmisega üle 14 kalendripäeva, on Töövõtjal õigus nõuda viivist 0,1% tasumisega viivitatud summast iga tasumisega viivitatud kalendripäeva eest, kuid mitte rohkem, kui 10% tasumisega viivitatud summast.
7.5. Tellijal on õigus nõuda Töövõtjalt Lepingust tulenevate kohustuste rikkumise korral leppetrahvi kuni 1000,00 eurot iga rikkumise eest. Leppetrahvi tasumine ei vabasta Töövõtjat Lepingus sätestatud kohustuste täitmisest.
7.6. Kui Töövõtja loobub Lepingu täitmisest enne Töö valmimist, on Töövõtja kohustatud tasuma Tellijale leppetrahvi 20% Tasust.
7.7. Lisaks leppetrahvile on Tellijal õigus nõuda Töövõtjalt täiendavalt ka Töövõtja poolt Tellijale Lepingu mittenõuetekohasest täitmisest tekkinud kahjude hüvitamist. Kahjude hüvitamist võib nõuda osas, mida leppetrahv ei kata.
7.8. Tellijal on õigus tasaarveldada Töövõtjale maksmisele kuuluva tasuga Lepingust tulenevaid ja Tellija rakendatavaid leppetrahve ja tekitatud kahjusid.

8. TÖÖ ÜLEANDMINE JA VASTUVÕTMINE
8.1. Töö antakse Tellijale üle üleandmise-vastuvõtmise aktiga (edaspidi lõplik akt).
8.2. Töövõtja annab valminud projektdokumentatsiooni Tellijale üle järgnevalt: digitaalselt DWG ja PDF formaadis ning tabelid Microsoft Excel formaadis (või samaväärses). Digitaalne projekt peab vastama majandus- ja kommunikatsiooniministeeriumi juhendile „Ehitusprojekti dokumentide vormistamise nõuded ehitusloa elektroonilisel taotlemisel“ ja Eesti Standardis EVS 932:2017 „Ehitusprojekt“ sätestatud nõuetele.
8.3. Tellijal on õigus esitada pretensioone Töö suhtes ka pärast Töö vastuvõtmist (pärast lõpliku akti allkirjastamist), kui teostatud tööd ja nende kvaliteedile mittevastavus ilmneb pärast Töö lõplikku vastuvõtmist.
8.4. Kõik Tellija poolt Töös avastatud puudused tuleb Tellija kehtestatud aja jooksul Töövõtjal omal kulul kõrvaldada.

9. LEPINGU MUUTMINE JA LÕPETAMINE
9.1. [bookmark: _Hlk173744825]Lepingu tingimusi võib muuta üksnes Poolte kirjalikul kokkuleppel, välja arvatud juhul kui muudatus tuleneb Eesti Vabariigi õigusaktidest. Kirjaliku vormi järgimata jätmisel on Lepingu muudatused tühised. Muutmise algatamiseks esitab seda taotlev Pool teisele Poolele kirjaliku ettepaneku koos muutmise põhjendusega.
9.2. Tellija võib Lepingu igal ajal, olenemata põhjusest, etteteatamiseta üles öelda. Sellisel juhul on Tellija kohustatud tasuma Töövõtjale Lepingu ülesütlemise momendiks faktiliselt tehtud Töö eest. Lepingu ülesütlemisel hüvitab Tellija Töövõtjale lisaks faktiliselt tehtud Töö eest tasumisele Lepingu ennetähtaegse ülesütlemisega tekitatud tõendatud kahju kuni 10% Tasust.
9.3. Juhul kui Töövõtja ei täida oma kohustusi, seades ohtu Töö tähtaegse ja/või nõuetekohase valmimise, on Tellijal õigus Lepingust taganeda.
9.4. Juhul, kui Töövõtja ei täida Lepingut või ilmneb mõni muu objektiivne asjaolu (sh Lepingu punktis 9.3. märgitud asjaolud), mis tingib lepingust taganemise, on Tellijal õigus ilma Töövõtjale kokkulepitud Tasu maksmata Lepingust ühepoolselt taganeda ilma etteteatamise tähtajata ja nõuda sisse leppetrahv, mille suuruseks on kuni 10% Tasust ning lisaks tekitatud kahju.

10. AUTORIÕIGUSED
10.1. Töövõtja poolt Lepingu täitmise käigus tekkinud varalised autoriõigused lähevad Tellijale üle (loetakse Tellijale loovutatuks) ilma Poolte täiendava kokkuleppeta alates Töö vastuvõtmisest.
10.2. Edaspidiste projekteerimistööde teostamisel, juurde- või ümberehituste puhul võib Tellija kasutada ükskõik millist projekteerijat ilma, et Tellijal või/ja tema poolt kaasatud juurde- või/ja ümberehituse projekteerimist teostaval arhitektil või projekteerijal oleks vaja selleks esialgse projekteerija luba. Käesolevas punktis nimetatud õiguste teostamise eest makstav tasu loetakse tasutuks Töö eest tasumisega ning Tellijal ei ole kohustuste selliste õiguste eest Töövõtjale või projekteerimistööde autorile täiendavalt tasuda.
10.3. Tellija poolt Töövõtjale tasutav autoritasu sisaldub käesoleva lepingu Tasus.

11. VÄÄRAMATU JÕUD
11.1. Lepingust tulenevate kohustuste mittetäitmist või mittenõuetekohast täitmist ei loeta Lepingu rikkumiseks, kui selle põhjuseks oli vääramatu jõud.
11.2. Vääramatu jõud on asjaolu, mida Pool ei saanud mõjutada ja mõistlikkuse põhimõttest lähtudes ei saanud temalt oodata, et ta lepingu sõlmimise või lepinguvälise kohustuse tekkimise ajal selle asjaoluga arvestaks või seda väldiks või takistava asjaolu või selle tagajärje ületaks.
11.3. Vääramatu jõu esinemisel kohustuvad pooled rakendama kohaseid meetmeid, et ära hoida teisele poolele kahju tekitamine ja tagavad võimaluste piires oma Lepingust tulenevate ja sellega seotud kohustuste täitmise. Vääramatu jõu esinemine peab olema tõendatud selle Poole poolt, kes soovib viidata nimetatud asjaoludele, kui alusele, et vabaneda seadusest tulenevast ja/või Lepingus sätestatud vastutusest endale Lepinguga võetud kohustuste rikkumise eest.
11.4. Vääramatu jõu esinemisest tuleb teist Poolt viivitamatult kirjalikult informeerida.
11.5. Vääramatu jõud muudab Lepingus toodud tähtaegu perioodi võrra, mille jooksul Lepingu täitmine on mainitud tegurite võrra katkenud ning lisandub periood, mille jooksul taastatakse endine olukord.

12. LÕPPSÄTTED
12.1. Leping jõustub Poolte poolt allkirjastamisel ja kehtib kuni Pooled on täitnud kõik Lepingust tulenevad kohustused.
12.2. Vaidlused, mis tekivad Poolte vahel käesoleva Lepingu täitmisel, lahendatakse poolte vaheliste läbirääkimiste teel. Kokkuleppe mittesaavutamisel lahendatakse vaidlus vastavalt Eesti Vabariigi õigusaktidele Tartu Maakohtu Viljandi kohtumajas.
12.3. Lepingus toodud mõisted ja pealkirjad on mõeldud Lepingu sisu edasiandmiseks. Vastuolu korral mõiste või pealkirja ja sisu vahel lähtutakse sisust. Lepingus viitavad ainsuses toodud sõnad ka mitmusele ja vastupidi, kui kontekstist ei tulene teisiti.
12.4. Lepinguga reguleerimata küsimustes juhinduvad pooled Eesti Vabariigi kehtivatest õigusaktidest.
12.5. Leping on allkirjastatud digitaalselt.

13. POOLTE ESINDAJAD 
13.1. Tellija esindaja, sh teostatud tööde üleandmise-vastuvõtmise aktide allkirjastamise õigusega isik, on ehitusosakonna juht, tel 5305 7516, e-post: evelin.orik@viljandivald.ee
13.2. Töövõtja esindaja projekteerimistööde teotamisel on …, tel: …, e-mail: ….   

14. POOLTE ALLKIRJAD

	Tellija 
 
Viljandi Vallavalitsus 

(allkirjastatud digitaalselt)
Alar Karu
vallavanem 
	Töövõtja

…..

(allkirjastatud digitaalselt) 



	
	



